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Fragen beantwortet  Judith Ferdigg
unter Tel. 0941 4008-215

Ein Unternehmen der

Das Brücken-Center Ansbach ist Teil der DV Immobilien Gruppe und mit rund 90 Anbietern 
eines der beliebtesten Einkaufsziele der Konsumenten in Mittelfranken.

Was wir tun, hat Bestand.

Die DV Immobilien Gruppe baut und be-
treibt Business Parks, Shopping Center
und Autohöfe für den Eigenbestand.
Unsere 290 Mitarbeiter entwickeln in-
novative Standortkonzepte mit dem
Ziel, für Unternehmen und deren Mit-
arbeiter und Kunden ein funktionales
und nachhaltiges Umfeld zu schaffen.
Als Bestandshalter unserer Immobilien
setzen wir auf eine langfristige Unter-
nehmensstrategie. Daher bieten wir
unseren Mitarbeitern sichere und dau-
erhafte Arbeitsplätze.

Zur dauerhaften Unterstützung unseres Teams im Brücken-Center Ansbach suchen wir Sie als

• Bedienung der Gebäudeleittechnik
• Steuerung/Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten
• Einweisung/Überwachung von externen Firmen
• Durchführung von Kontrollmaßnahmen
• Pflege der Brunnen- und Grünanlagen
• Unterstützung bei Veranstaltungen/Ausstellungen

• Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklich-technischen Beruf
• Flexibilität, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein
• Handwerkliches Geschick und praxisorientierte Denkweise
• Führerschein Klasse B
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Mitarbeiter Gebäudeunterhalt (m|w|d)

Entdecken Sie alle Vorteile und Chancen für unsere Mitarbeiter
unter www.dv-gruppe.de/karriere.

• Unbefristeter Arbeitsvertrag
• Attraktive Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• 6 Wochen Urlaub und zahlreiche Benefits
• Umfassende Einarbeitung im Team
• Fachspezifische Weiterbildung und sicheren, modernen Arbeitsplatz

Was Sie erwartet:

Was Sie mitbringen:

Was wir Ihnen bieten:
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